PHÒNG GD&ĐT H. ĐÔNG TRIỀU

    TRƯỜNG THCS MẠO KHÊ I

 

CHƯƠNG TRÌNH CÔNG TÁC- Tháng 12 năm 2014
Nhiệm vụ trọng tâm:

+ Họp hội đồng triển khai KH tháng 12. 
+ Thi đua chào mừng “Ngày hội quốc phòng toàn dân” và “Ngày thành lập quân đội nhân dân Việt Nam 22/12”. 
+ Thực hiện dạy và học theo KH tuần 15-19. Ôn tập, kiểm tra đánh giá chất lượng học kỳ I; Tham dự  thi giáo viên dạy giỏi cấp cơ sở năm học 2014-2015; Thi học sinh giỏi giải toán trên máy tính cầm tay;
          + Tham dự thi KHKT cấp Tỉnh; Triển khai pháp lệnh số 16/2011/UBTVQH, nghị định số 36/NĐ-CPN của chính phủ,QĐ số 95/2009/QĐ-TTG về “cấm sản xuất, nhập khẩu,tàng trữ, vận chuyển,buôn bán, đốt và thả đèn trời”. 
+Triển khai viết thư UPU lần thứ 44; Hoàn thiện bài dự thi "Vận dụng kiến thức liên môn giải quyết tình huống thực tiễn và dạy học tích hợp" trong GV và HS.
Lịch cụ thể

	THỜI GIAN
	NỘI DUNG HOẠT ĐỘNG
	CHỈ ĐẠO
	LỰC LƯỢNG THAM GIA



	01- 02 /12
	Phát động “Tháng hành động quốc gia phòng chống HIV/AIDS”

Chấm SKKN thi GVG năm 2014
	Đ/c Hiến
Đ/c Oanh
	GV-HS toàn trường
Đ/c Sáu, B.Hoa

	03/12
	Họp chi bộ 

Triển khai PL16/2011/UBTVQH, nghị định số 36/NĐ-CPN của CP
	Đ/c L. Anh
Đ/c Hiến
	Đảng viên



	04-06/12

	Họp hội đồng triển khai công tác T12

Thăm lớp dự giờ theo KH
	Đ/c L. Anh

Đ/c L. Anh
	HĐ giáo dục
BGH-TT CM

	8-10/12
	Nộp đề KT học kỳ các môn không theo lịch của PGD
Thi HS giỏi giải toán trên máy tính cầm tay
	Đ/c Oanh
Đ/c Oanh


	Tổ CM- GV ra đề 
Đ/c M.Anh- HS đội tuyển

	11/12
	Hội thi “Hưởng ứng tháng hành động QG phòng chống HIV/AIDS
	Đ/c Hiến
	GV-HS toàn trường.
15h30’

	12-13
	Thăm lớp dự giờ theo KH
Thi bài viết năng lực GVG cấp cơ sở
	Đ/c L. Anh
Đ/c Oanh
	BGH-TT CM
GV tham gia ĐK dự thi( THCS Hưng Đạo)



	15-18/12
	Kiểm tra HK1 các môn: Mĩ thuật, TD, Nhạc, Công nghệ, Tin học. 
Mổ lợn nhân đạo lần thứ nhất

Nộp đề Kiểm tra HK I các môn kiểm tra theo lịch PGD
	Đ/c Oanh

Đ/c Hiến

Đ/c Oanh
	Giáo viên
GVCN- Chi đội trưởng

Tổ CM- GV ra đề 



	19-20/12
	Thi giáo viên giỏi cấp cơ sở
	Đ/c Oanh


	GV đăng ký dự thi

	22/12
	Mít tinh chào mừng ngày 22/12 
Nộp b/c chất lượng các môn không thi theo lịch của PGD
	Đ/c Hiến

Đ/c Oanh


	HS khối sáng nghỉ học

GV giảng dạy

	23-25/12
	Duyệt đề KT học kỳ các môn theo lịch của PGD
Đánh giá viên chức năm 2014
	Đ/c L.Anh

Đ/c L.Anh
	BGH- Tổ CM
GV-HS toàn trường

	26-28/12
	Duyệt, hoàn thiện chuẩn bị KT học kỳ các môn theo lịch của PGD
Thi KHKT cấp Tỉnh tại Hạ Long
	Đ/c Oanh

Đ/c Hiến
	BGH- Tổ HC
HS đội tuyển- đ/c Hưng

	29-31/12
	Kiểm tra học kỳ I các môn theo lịch của PGD.

Kiểm kê tài sản nhà trường
	Đ/c L.Anh

Đ/c Hiến
	Toàn trường

Đ/c Trang- Hành chính


KẾ HOẠCH THÁNG 12
I.Đánh giá công tác tháng 11
  I.1. Ưu điểm : Thực hiện kế hoạch đề ra trong tháng
*Công tác PT: Duy trì sĩ số học sinh các lớp, chuyên cần đạt tỉ lệ cao( trên 99%), không có học sinh nghỉ học giữa chừng, có 01 học sinh chuyển trường.
*Giáo dục toàn diện:
+GD đạo đức: 
- Giáo dục HS truyền thống “Tôn sư trọng đạo” tri ân các thầy cô  thông qua tổ chức câu lạc bộ “Cô giáo em”;PT thi đua “ Hoa điểm tốt”, ' Giờ học tốt", "Ngày học tốt";  “ Chúng em hát mừng thầy cô” , thăm hỏi các thầy cô giáo.


+ Dạy và học các môn văn hoá.
- Tổ chức Hội giảng chào mừng Ngày nhà giáo VN, hội thi "Giáo viên dạy giỏi cấp trường", chuyên đề cấp tổ, công tác dự giờ thăm lớp được thực hiện có hiệu quả, nhiều GV có ý thức cao cho việc đầu tư nâng cao chất lượng giờ dạy: chuẩn bị giáo án, ứng dụng CNTT và áp dụng kỹ thuật dạy học hiện đại vào giảng dạy. 

- Công tác ôn luyện đội tuyển HS giỏi L9 được duy trì. Tổ chức thi T.Anh qua Interet cấp trường.

 
+ Giáo dục thể chất- thẩm mỹ và HĐNG:

- Hội diễn văn nghệ chào mừng Ngày nhà giáo Việt Nam
 

- Sơ kết PT thi đua đợt 1 trong năm: 21 giáo viên được khen thưởng, 8 tập thể  lớp được xếp giải cao trong PT thi đua chào mừng Ngày nhà giáo VN 20/11.
+ Giáo dục lao động - Hướng nghiệp:
 
- Công tác lao động trồng bổ sung cây hoa, chăm sóc thảm cỏ, vườn keo được thực hiện đều đặn. Tổ chức học sinh khối 8 học nghề phổ thông.

* Các điều kiện thiết yếu.
+Đội ngũ:

- Công tác bồi dưỡng đội ngũ: Thông qua các hoạt động kiểm tra hồ sơ cá nhân, tham dự chuyên đề liên trường, tổ chức chuyên đề cấp tổ, Hội giảng chào mừng Ngày nhà giáo VN, hội thi "Giáo viên dạy giỏi" cấp trường.

- Công tác kiểm tra thường xuyên, kiểm tra toàn diện của BGH được duy trì và hoàn thành kế hoạch đề ra.

Kết quả:


- Hội giảng

Số giờ xếp loại Giỏi:     tiết




Số giờ xếp loại Khá:                               - Số giờ xếp loại T.bình:  


- Kiểm tra toàn diện:    đ/c. Dự giờ 14 tiết: 100% giờ dạy đạt loại khá và giỏi, không có giờ dạy xếp loại TB.

- Kiểm tra thường xuyên: KT hồ sơ chuyên môn 37/37 giáo viên, trong đó


Số hồ sơ xếp loại Tốt: 19

Số hồ sơ xếp loại Khá: 18

Số hồ sơ xếp loại T.bình: 01(Giáo viên hợp đồng)

- Hội thi GV dạy giỏi cấp trường: 25/25 GV được công nhận đạt GV dạy giỏi cấp trường. 
+ Cơ sở vật chất.

 
-Hoàn thiện lắp đặt “ Phòng học thông minh” trên lớp 6C,6D; lắp đặt 02 máy chiếu, phông chiếu trên phòng học lớp 8E, 6E.


- Sử dụng có hiệu quả CSVC sẵn có đặc biệt là sử dụng các trang thiết bị ƯDCNTT vào trong dạy học.

*Tổ chức - quản lý
- Tổ chức kiểm tra nội bộ: đảm bảo KH đề ra
- Công đoàn kết hợp BGH tổ chức Lễ kỷ niệm 32 năm Ngày nhà giáo VN tạo không khí phấn khởi trong giáo viên và học sinh. 
I.2. Tồn tại:
 
- Còn hiện tượng bạo lực học đường: học sinh trường ngoài vào đánh học sinh nhà trường, nói tục, xưng hô bạn bè chưa thân mật, ý thức chưa cao trong tham gia hoạt động chung của nhà trường( Mất trật tự trong hoạt động ngoại khóa).

    -  Động cơ thái độ học tập của một số học sinh chưa tốt: nói chuyện riêng trong giờ học, không học bài và chuẩn bị bài chưa chu đáo trước khi đến lớp.
- Công tác tự bồi dưỡng chuyên môn của một vài GV chưa thường xuyên: qua việc thăm lớp, dự giờ.
- Một số học sinh chưa nâng cao ý thức làm chủ trong giữ gìn tài sản nhà trường: làm vỡ chậu hoa, làm gãy ghế, xé vất giấy ra nhà VS học sinh .
II.Nhiệm vụ trọng tâm tháng 12    
1. Công tác phát triển:

- Tiếp tục duy trì sĩ số học sinh và nâng cao tỉ lệ chuyên cần, giáo viên trực ban  thông báo ngay tới giáo viên CN các trường hợp học sinh nghỉ học vô lý do trong ngày và giáo viên CN cần tìm hiểu rõ nguyên nhân HS nghỉ học vô lý do để thông báo kịp thời tới phụ huynh,.

- Quan tâm HS là con em TB-LS, con quân nhân đang tại ngũ.
2. Giáo dục toàn diện: Chủ điểm tháng “ Uống nước nhớ nguồn ”:
2.1. Giáo dục đạo đức và pháp luật: 

- Giáo dục cho HS truyền thống “Uống nước nhớ nguồn”. Học sinh thể hiện lòng kính trọng, biết ơn đối với anh bộ đội thông qua việc tổ chức các câu lạc bộ “Anh bộ đội của em”, gửi thư cho chiến sỹ đảo xa..
- Tiếp tục giáo dục đạo đức, lối sống cho học sinh, phòng chống bạo lực trong trường học, tuyên truyền phổ biến pháp luật qua các buổi phát thanh măng non. Hưởng ứng “Tháng hành động quốc gia phòng chống HIV/AIDS”, thực hiện tốt điều Luật về ATGT, ký cam kết trong giáo viên và học sinh thực hiện nghị định số 36/NĐ-CPN của chính phủ, QĐ số 95/2009/QĐ về “Cấm sản xuất, nhập khẩu,tàng trữ, vận chuyển buôn bán vũ khí, vật liệu nổ, đốt và thả đèn trời.

- Tiếp tục giáo dục kỹ năng sống cho học sinh: phong cách giao tiếp,cách xưng hô chào hỏi thầy cô và khách đến trường; hành vi ứng xử văn minh, lịch sự, đối xử hòa nhã với nhau, không nói tục chửi bậy
2.2. Dạy và học các môn văn hoá.
- Thống nhất nội dung ôn tập trong các tổ, nhóm chuyên môn, hướng dẫn HS ôn tập một cách có hiệu quả nhất. Tham dự thi học sinh giỏi giải Toán trên máy tính cầm tay cấp cơ sở.
- Rà soát đối chiếu chương trình, kế hoạch giảng dạy, đảm bảo thực hiện nghiêm các quy chế chuyên môn: Không cắt xén chương trình, không dạy vào bài giảm tải, dạy bù các giờ còn thiếu. 

 -Tổ chức kiểm tra đánh giá chất lượng học kỳ cho học sinh theo lịch của PGD (KT 9 môn bắt đầu từ 29/12/2014); Giáo viên được phân công ra đề kiểm tra nộp đề về chuyên môn theo đúng lịch. Các môn còn lại ra đề theo khối và tiến hành KT từ 15-18/12; báo cáo kết quả về chuyên môn chậm nhất 22/12.

- Thực hiện nghiêm túc TT 58 về đánh giá xếp loại học sinh.

- Tăng cường hiệu quả sinh hoạt tổ nhóm chuyên môn: trao đổi bài ôn tập hệ thống kiến thức, XD đề cương ôn tập, đổi mới phương pháp kiểm tra đánh giá, tích hợp lồng ghép GD kỹ năng sống.
2.3. Giáo dục thể chất- thẩm mỹ và HĐNG: 


- Tiếp tục thực hiện phong trào TDTT ở các lớp: cầu lông, bóng bàn..

- Tuyên truyền giáo dục ý thức giữ vệ sinh cá nhân, VS tập thể trong thời kỳ giao mùa, thăm khám sức khỏe ban đầu cho học sinh. Duy trì và sử dụng có hiệu quả khu rửa tay, nhà VS học sinh, tăng cường công tác vệ sinh môi trường, trang trí lớp học đẹp, sạch. 

 Triển khai ký cam kết thực hiện nghiêm túc về “cấm sản xuất, nhập khẩu, tàng trữ, vận chuyển,buôn bán, đốt và thả đèn trời” trong giáo viên, học sinh, phụ huynh.

- Tham dự cuộc thi KHKT cấp Tỉnh ; Tổ chức "mổ lợn nhân đạo" trong học kỳ I.
2.4 . Giáo dục lao động - Hướng nghiệp:


+ Tiếp tục tổ chức học HN cho HS khối 9 và học nghề PT cho HS khối 8



- Tăng cường công tác lao động: chăm sóc cây cảnh, thảm cỏ, vệ sinh trường lớp  xanh - sạch - đẹp.  

- Rà soát chương trình học nghề PT của HS khối 8. 

3. Các điều kiện thiết yếu.

* Đội ngũ:



- Tiếp tục thực hiện cuộc vận động: " Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh".



- Tham gia dự thi GVG cấp cơ sở năm 2014.


- Bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ coi, chấm thi, đánh giá xếp loại học sinh; đánh giá viên chức năm 2014.

- Viết Kỷ yếu về nhà trường: Tổ Văn- Sử thực hiện.

- Hoàn thiện bài dự thi "Vận dụng kiến thức liên môn giải quyết tình huống thực tiễn và dạy học tích hợp" trong GV và HS.
* CSVC: 



- Tăng cường quản lý và sử dụng có hiệu quả CSVC đã có, chú trọng sử dụng trang thiết bị đồ dùng dạy học


- Đưa vào sử dụng 02 “phòng học thông minh”.
4. Tổ chức - quản lý
- Đổi giờ học của khối chiều: Giờ vào lớp 12h 40.’

- Tổ chức đánh giá cán bộ công chức, viên chức năm 2014
 - Nhà trường kết hợp Hội chữ thập đỏ gặp mặt con TB-LS, con quân nhân tại ngũ và cán bộ giáo viên nguyên là quân nhân, cán bộ giáo viên có vợ(chồng) là quân nhân tại ngũ.

- Quyết toán các khoản thu đầu năm, kiểm kê tài sản nhà trường.

- Nộp tiền học phí nghề PT năm học 2014-2015.
5. Tuyên truỳên pháp luật:

- Triển khai CV số 720/TTr-PGD&ĐT ngày 25/11/2013 V/v đánh giá công chức viên chức năm 2014.
- Triển khai CV số: 108/2014/NĐ-CP ngày 20/11/2014 của Chính phủ về chính sách tinh giản biên chế
6. Chúc mừng sinh nhật: Chúc sinh nhật vui vẻ các đ/c sau: Trịnh Thị Yến;
                                                                            HIỆU TRƯỞNG

          Lê Thị Lan Anh
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